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ОБЯВА

Във връзка с изпълнение на Дейност 3 „Предоставяне на социални услуги за възрастни хора с увреждания от община Севлиево“ по проект „Дневен център за възрастни хора с увреждания "Добрина" в община Севлиево, Договор за БФП № BG05M9OP001-2.005-0075-C01 по процедура за предоставяне БФП BG05M9OP001-2.005 „Активно включване“ на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2014-2020 г., 
Община Севлиево търси да назначи:

· Ръководител на ДЦВХУ - 1 лице, заетост: 8 часов работен ден;
· Срокът за изпълнение: до приключване на Дейност 3 „Предоставяне на социални услуги за възрастни хора с увреждания от община Севлиево“ по проекта, но не по-късно от 05.10.2018 г.;
· Място за изпълнение на дейността: Дневен център за възрастни хора с увреждания "Добрина", гр. Севлиево, ул. Мара Гидик“

I. ИЗИСКВАНИЯ ЗА ДЛЪЖНОСТ: РЪКОВОДИТЕЛ НА ДЦВХУ
	Ръководителят организира, осъществява контрол и ръководи цялостната дейност в/на ДЦВХУ „Добрина“ гр.Севлиево.

1.1. Минимални и специфични изисквания към кандидатите:
Образователно-квалификационна степен – Магистър;
Области на висшето образование – Социални, стопански или правни науки;
Минимум 5 години професионален опит;
Компютърна грамотност – Microsoft Word, Microsoft Excel, Internet;
Управленски опит в сферата на социалните услуги;

1.2. 	Необходими документи при кандидатстване:
Заявление за участие в подбор - по образец;
Копие от документ за самоличност;
Автобиография;
Копие от документ за придобита образователно-квалификационна степен;
Копие от  документи,  удостоверяващи професионалният опит;
Копие от сертификати за завършени обучителни курсове (ако е приложимо).

II. МЯСТО И СРОК ЗА ПОДАВАНЕ НА ДОКУМЕНТИ:
[bookmark: _GoBack]Заявленията, заедно с необходимите документи се подават всеки работен ден от 08:30 до 16:30 часа, в срок до 19.06.2017 г. в стая 110 в сградата на Общинска администрация Севлиево. За контакти тел. 0675/396 172 или 0877212622.

III. НАЧИН ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА КОНКУРСА:
Конкурсът се провежда на два етапа – оценка по документи и интервю с кандидатите, отговарящи на изискванията за допустимост. 
Решението на конкурсната комисия относно допуснатите до втори етап на конкурса кандидати, дата, час и място на интервюто се обявява на интернет страницата на Община Севлиево и на информационното табло на Общинска администрация – Севлиево в срок до 21. 06 2017 г. 

IV. ДРУГИ:
На спечелилия кандидат ще бъде предложен трудов договор за срок до приключване проекта, но не по-късно от 05.10.2018 г.;Длъжностната характеристика за обявената позиция и заявление по образец са публикувани на сайта на община Севлиево www.sevlievo.bg в раздел Обяви/Конкурси.
------------------------------------------------------ www.eufunds.bg --------------------------------------
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